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Reuniao Ordinaria Conjunta da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal e de
Administracao do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Casimiro
de Abreu (IPREV-CA)

No dia vinte e oito do més de abril de dois mil e vinte e trés, na sede proviséria do IPREV-
CA, neste Municipio, foi realizada Reunidao Ordinaria com membros do Conselho Fiscal,
Conselho de Administragao e Diretoria Executiva previamente convocada pelo Sr. Marcus
Guerra, Diretor Presidente, com inicio as nove horas e quinze minutos, tendo como pauta
principal a Auditoria Presencial para -certificagdo Pro-Gestdo RPPS. Sr. Marcus
cumprimentou os conselheiros presentes, iniciando a reunido registrando que a presenga
dos Conselhos do IPREV-CA é um dos itens obrigatérios da Certificagdo Presencial pela
ICQ Brasil, empresa contratada para certificacdo Pro-Gestdo RPPS. Instruiu que os
conselheiros respondam as perguntas do Auditor com sinceridade, e que este conduzira a
reunido. Na oportunidade, notificou que a servidora Rosimery participara da reunido por
ser uma das responsaveis pelo processo do Pro-Gestdo. Sra. Rosimery tomou a palavra
para apresentar o auditor Sr. Mauricio Furim Moro. Ele que iniciou o encontro
perguntando aos conselheiros presentes se conhecem a certificagcdo Pro-Gestdo RPPS.
Apds pausa silenciosa, ele pediu para os conselheiros ndo sejam timidos, pois o encontro
do Auditor com os Conselhos € uma troca de conhecimento e esclarecimento de duvidas.
Sra. Lilian tomou a iniciativa informando que, através do Pré-Gestdo, ampliou sua viséo
quanto a responsabilidade do Conselho de Administracdo como representante dos ativos
e inativos do IPREV-CA. Sr. Eliézer comentou que também entende a complexidade de
um RPPS, sendo a Educagao Previdenciaria um item do Pro-Gestdao que oportuniza os
conselheiros 0 acesso ao conhecimento, pois ja participou de evento onde conheceu
outros servidores e conselheiros do Estado do Rio de Janeiro, sendo um excelente
momento de troca e conscientizagdo do compromisso assumido como membro do
Conselho de Administragdo. Sr. Mauricio Moro notificou que o pleno funcionamento dos
Conselhos € importantissimo no RPPS, para que os demais servidores em atividade

compreendam o conceito de transparéncia transmitido pelo Pro-Gestao aos cidadaos e
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aos o6rgaos fiscalizadores. Seguiu comunicando que das 24 (vinte e quatro) acodes
exigidas para Certificacdo Pro-Gestao no Nivel I, o IPREV-CA atendeu 23 (vinte e trés)
delas, sendo obrigatérias 19 (dezenove) dessas agdes para aprovagdo. Falou para os
conselheiros participarem mais ativamente dos processos e ndo somente de reunides, e
que se esforcem para vivenciar na pratica as agdes do Pro-Gestao junto ao IPREV-CA.
Sr. Mauricio Moro questionou se os conselheiros conhecem o Cédigo de Etica, a Politica
de Seguranca da Informagao, assim como os Manuais. Sra. Liliam e Sr. Eliézer informou
que estdo cientes dos Manuais, fazendo mencgao especial ao Cédigo de Etica do IPREV-
CA onde foi apresentado pela Sra. Lilian sugestdo para alteragdo quanto a “vestimenta
dos servidores”. Sr. Mauricio Moro questionou se os demais conselheiros presentes
também conhecem o Cédigo de Etica mencionado, tendo resposta positiva de todos. Sra.
Michelly comentou que recentemente o Municipio, através da Corregedoria e Controle
Interno, proporcionou aos servidores e a populagdo o projeto “Semana da Integridade”,
onde se abordou assuntos referentes a ética e moral no exercicio do servigo publico. Sra.
Rozilandi complementou que foi uma semana proveitosa, onde se refletiu sobre a conduta
do servidor no ambiente de trabalho. Sr. Mauricio Moro advertiu que o IPREV-CA, junto
com seus conselheiros, ndo vivam o “Efeito UFA”, onde os envolvidos relaxam e deixam
de tomar algumas providéncias essenciais a continuidade de um processo iniciado. Sra.
Rozilandi comentou que acredita que a atual gestdo do IPREV-CA vai praticar o Pro-
Gestao e imagina a Diretoria Executiva indo além do que é exigido para Certificagdo Nivel
II. Sr. Mauricio Moro aconselhou que os Conselhos monitorem as acdes do Pro-Gestéo e
participem ativamente, cientes que as responsabilidades e cobrangas aumentam a cada
Nivel de Certificagdo. Seguiu informando que o IPREV-CA esta apto a ser certificado no
Pré-Gestdo RPPS Nivel Il; sendo a noticia recepcionada com alegria e satisfagdo no
grupo reunido. Sr. Mauricio Moro abriu espago para comentarios, onde o Sr. Antonio
comentou que esta tranquilo com as acdes da atual Direcao do Instituto, com profissionais
competentes e sabedores que os servidores publicos vivem e dependem do RPPS. Ele,
sendo um conselheiro aposentado e ativo, se preocupa em cuidar bem do IPREV-CA,

pois o0 servidor sé desapega do Instituto quando morre, gerando risos em todos
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presentes. Ele continuou esclarecendo que busca se manter atualizado mesmo
aposentado, assim como a conselheira Sra. Therezinha, e quando tem duvidas procura
esclarecimento com os Conselheiros mais jovens mantendo o canal de dialogo sempre
ativado entre eles. Sr. Mauricio Moro tomou a palavra e notificou aos conselheiros que
detectou inseguranga no armazenamento dos dados, sendo utilizado um servidor fisico
instalado no prédio Sede, sendo um dever dos conselheiros de pensar nessa
vulnerabilidade das informacgbes do Instituto em caso de incéndio e roubo. Sr. Eliézer
mencionou que o Sr. Gecé, membro do Conselho Fiscal, € um especialista na area de
informatica podendo contribuir na solugcao desse problema. Sr. Mauricio Moro aproveitou
e perguntou ao Sr. Gecé como é a seguranga e guarda dos dados no poder Executivo. Sr.
Geceé respondeu que 0 municipio possui niveis de guarda e seguranga das informacoes,
sendo um servidor local, um fora do prédio Sede e um servidor de backup com um backup
de desastre. Sr. Mauricio Moro achou interessante as agdes da PMCA e que o IPREV-CA
pode pensar em tratar seus dados de forma parecida. O espacgo foi aberto para
manifestacdo e, como ninguém mais se pronunciou € nao havendo mais nada a ser
tratado, a reunido foi encerrada as dez horas e oito minutos, seguindo assinada por todos

0s presentes na reunido, a saber:

Diretoria Executiva:

Marcus André Guerra Magalhaes

Heber Eugénio Nunes

Conselho de Administracao:

Antbnio Pereira dos Santos (Titular)

Lilian Viviane de Abreu Machado (Titular)

Valter da Silva Campelo Junior (Titular)

Luiz do Carmo Pinheiro (Titular)

Therezinha Baptista Abreu de Carvalho (Titular)

Eliézer dos Santos de Azevedo (Suplente)
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Conselho Fiscal:

Claudia Marcia Scarini Grandi Osorio (Titular)

Gece Ximenes Junior (Titular)

Michelly de Carvalho e Silva (Titular)

Rozilandi Fonseca Pinto Couto (Suplente)

Ata lavrada pela servidora Katia Regina Siqueira Tempéra, no total de 04 (quatro) folhas




