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ATA n° 11/2022 - Reuniao ordinaria

Aos vinte e sete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, as 10h, reuniu-se o
Conselho de Administracdo do IPREV-CA, na sede do Instituto, com os seguintes membros: Sra. Lilian
Viviane de Abreu Machado - Presidente, Sr. Luiz do Carmo Pinheiro - Secretario, Sr. Anténio Pereira dos
Santos - Titular, Sra. Therezinha Baptista Abreu de Carvalho — Titular, Sra. Maria Lucia de Jesus —
Suplente, e o Sr. Valter da Silva Campelo Junior - Titular. Tendo a seguinte pauta: 1. Assinatura da Ata da
reunido anterior; 2. Continuidade da revisdo das atribuicdes do Conselho na Lei 1047/2006 (versdo dada
pelo IPREV-C.A); e 3. Assuntos gerais. A Sra. Lilian Viviane de Abreu Machado, Presidente deste Conselho
e desta reunido, tomou a palavra, apds breve saudagdes aos membros presentes, agradeceu a presencgas
de todos e passou a discorrer sobre a pauta. 1. A ata do dia 29/09/2022 foi previamente enviada pelo
Whatsapp para leitura dos conselheiros, sendo aprovada e assinada pelos presentes; 2. Foi entregue aos
presentes a minuta de alteragdo da Lei 1047/2006, encaminhada pelo Instituto, no que se refere as
atribuicbes do Conselho de Administragao, visando adequacdes necessarias a Certificacdo do Pro-Gestéo
RPPS objetivada pelo IPREV-CA. Tendo em vista a necessidade de um estudo mais aprofundado sobre o
tema, os conselheiros decidiram revisar a minuta e trazer para as proximas reunides suas observagdes e
sugestbes. 3. Apos as consideragdes sobre a pauta do dia, foi apresentado pela Presidente do Conselho
duas minutas de resolu¢des encaminhadas pelo Diretor Presidente do IPREV-CA, Sr. Murillo, que versam
sobre o funcionamento institucional do IPREV-CA, visando a Certificacdo do Pro-Gestdo RPPS. As
resolucdes se referem a: a) disciplinar os critérios e limites de decisbes relativas a atos administrativos que
envolvam recursos orcamentarios ou financeiros do IPREV-CA; b) definir a produgdo de Relatérios
Gerenciais de Controle Interno, que permitam aferir sua qualidade, funcionalidade, repercussao e alcance.
Para o cumprimento da solicitagao, foram distribuidas cépias dos modelos das resolugdes pretendidas para
que os Conselheiros as analisem até a préxima reunido a ser convocada, possivelmente de forma
extraordinaria, tendo em vista a celeridade solicitada pelo Instituto, para que sugestdes sejam apresentadas
e analisadas pelo Conselho, e apds sejam aprovadas e remetidas ao IPREV-CA. Ndo havendo mais
assuntos a serem tratados, foi encerrada a reunido, as 10h50min, e esta Ata vai lavrada por mim, Luiz do

Carmo Pinheiro, Secretario do Conselho Administrativo e os demais membros do Conselho presentes.

Lilian Viviane de A. Machado Luiz do Carmo Pinheiro Antonio Pereira dos Santos
Presidente Secretario Membro Titular
Valter da Silva Campelo Junior ~ Therezinha Baptista A. de Carvalho Maria Lucia de Jesus
Membro Titular Membro Titular Membro Suplente
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